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Takdim 

 

 

Değerli Araştırmacılar, 

Türkiye Diyanet Vakfı İslam Araştırmaları Merkezi (İSAM) 1988 yılında ilahiyat ve sosyal 

bilimler alanlarında akademik araştırmaların geliştirilmesine katkıda bulunmak, ansiklopedi 

çalışmaları başta olmak üzere telif ve derleme türü eserler yayımlamak, ulusal ve uluslararası 

düzeyde ilmî toplantılar düzenlemek, araştırmacı yetiştirmek ve araştırma faaliyetlerine destek 

vermek amacıyla kurulmuş, bu amaçla birçok proje yürütmekte olan ve kâr amacı gütmeyen bir 

kuruluştur.  

Merkezimiz, üstlendiği misyona uygun olarak, geçmişten günümüze kolektif çalışmalarla 

ortaya koyduğu bilgi birikimini güncelleyip daha ileriye taşımak maksadıyla ihtiyaç duyulan 

alanlarda yetiştirilmek üzere aşağıdaki niteliklere sahip tam zamanlı araştırma asistanları 

istihdam edecektir. 

Başvurular, mezun olunan fakülte veya bölüme dair bir sınırlama olmaksızın, çalışmalarını 

İSAM’ın odaklandığı alanlarda yapmak ve aşağıda listelenmiş olan konular bağlamında 

uzmanlaşmak isteyen tüm araştırmacılara açıktır.  

Saygılarımızla.  

İSAM Yönetimi 
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İş Detayları 

Pozisyon: Araştırma Asistanlığı  

Sosyal Güvence: SGK  

Çalışma Şekli: Tam zamanlı 

Çalışma Yeri: Üsküdar / İstanbul 

 

Süreç Takvimi 

Son başvuru tarihi: 4 Mayıs 2025 Pazar   

Yazılı sınav tarihi: 17 Mayıs 2025 Cumartesi / 10:00-12:00 (120 dakika) 

Mülakat : Adaylar, sınav sonuçlarına göre ayrıca davet edilecektir. 

 

Başvuru Süreci ve Aday Seçimi 

Başvurular başvuru formunun dijital ortamda doldurulmasıyla alınacaktır. Başvuru süreci 4 

Mayıs 2025 Pazar günü saat 23.59’a kadar devam edecektir.  

İlk aşamada adayların akademik özgeçmişleri, araştırma deneyimleri, lisans üstü tez konuları, 

ilgi alanları, merakları, bilgi ve becerileri; İSAM’ın çalışma alanlarına/projelerine 

sağlayabilecekleri katkı potansiyelleri, alabilecekleri sorumluluklar, ilan edilen öncelikli 

çalışma alanlarıyla uyumları bir arada değerlendirilerek İSAM Yönetim Kurulu’nun 

belirleyeceği seçici kurul tarafından ön elemeye tâbi tutulacaktır.  

İkinci aşamada, belirlenen adaylar 17 Mayıs 2025 Cumartesi günü saat 10:00’da yapılacak 

ve alana vukûfiyeti ölçen, meseleleri tartıştıran ve literatür bilgisini gösteren yazılı sınav için 

İSAM’a davet edilecektir.   

Son aşamada, sınavda başarılı görülen adaylardan seçici kurul tarafından uygun görülen sayıda 

kişi mülâkatlara davet edilecektir.  

Mülâkatlar sonucunda belirlenen adaylar İSAM’da tam zamanlı ve SGK’lı araştırma asistanı 

(personel) olarak göreve başlayacaklardır.  

Başvuru yapacak adayların aşağıdaki şartları taşıması beklenmektedir. Belirtilen şartları 

taşımayan ve/veya süresi içerisinde formu doldurmayan (zorunlu evraklarını dijital olarak 

göndermeyen) adayların başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır.  

Başvuru sonrası geri bildirimler form aracılığıyla alınan e-posta üzerinden gerçekleştirilecektir. 

Süreci takip etmek ve bilgilendirmeleri düzgün alabilmek için e-posta adres bilgisinin 

doğruluğu mutlaka kontrol edilmelidir.  
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Başvuru Şartları 

1) Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı veya mavi kart sahibi olmak. 

2) Son müracaat tarihi itibariyle 28 yaşından gün almamış (4 Mayıs 1998 tarihinden 

sonra doğmuş) olmak.  

3) Üniversitelerin 4 yıl ve üzeri eğitim veren fakültelerinden birinde son sınıf öğrencisi 

olmak, yüksek lisans yapıyor olmak veya doktora programlarına kayıtlı olanlar için 

yeterlilik aşamasını geçmemiş olmak (Müracaat tarihi itibariyle henüz herhangi bir 

lisans üstü programına kayıtlı olmayanların, sınavları izleyen ilk akademik yılda 

İstanbul’daki üniversitelerin lisans üstü bir programına kayıt yaptırmaları şarttır). 

4) Arapça YDS-YÖKDİL sınavından en az 70 puan veya uluslararası sınavlardan dengi 

bir puan almış olmak tüm adaylar için zorunludur. 

5) Arapça dışında ikinci bir dil olarak İngilizce, Fransızca, Almanca gibi Batı dilleri veya 

çalışma alanlarıyla ilgili başkaca dillerden birinde YDS-YÖKDİL sınavlarından en az 

70 puan almış olmak gerekmektedir. YDS-YÖKDİL kapsamında sınavı bulunmayan 

yabancı diller için uluslararası sınavlardan dengi bir puan almak. YDS-YÖKDİL 

dışında sunulacak dil belgelerin tamamı ilgili kurulların kararına bağlı olarak kabul veya 

reddedilebilir.  

En az son üç yılında, öğretim dili olarak belirlenen yabancı dilin anadili olarak 

konuşulduğu bir ülkede o ülke vatandaşlarının devam ettiği bir ortaöğretim kurumunda 

ve/veya üniversitede eğitim görüp eğitimini bu kurumlarda tamamlayanlar, transkript, 

dil bilgisini gösterir belge, diploma vb. belgelerini vermekle yükümlüdürler.  

YDS-YÖKDİL ve uluslararası yabancı dil sınavlarından alınan belgelerin geçerlilik 

süresi sınav sonuçlarının açıklanma tarihi üzerinden 5 yıldır. Sonuç açıklanma tarihi 

bulunmayan belgelerde 5 yıllık süre sınava giriş tarihi dikkate alınarak hesaplanacaktır. 

6) Her bir aday ilan edilen başvuru alanlarından sadece birisi için başvuruda bulunabilir.  

 

Başvuru İçin Gerekli Belgeler 

Adayların başvuru formunu (dijital ortamda) doldurduktan sonra aşağıdaki belgeleri ekli 

doküman olarak göndermeleri beklenmektedir. Belgeler sisteme yüklenirken aday adı ve soyadı 

dosya isminin ilk kısmına mutlaka yazmalıdır.  
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Örnek: Ahmet Yılmaz_Akademik Özgeçmiş.PDF 

Başvuru İçin Gerekli Belgeler*: 

1) Akademik özgeçmiş: Adayın akademik çalışmalarını ve ilgi alanlarını, yayınlarını, 

eserlerini, sertifikalarını, hobilerini, deneyimlerini, gösterecek şekilde hazırlanmış 

ayrıntılı ve fotoğraflı bir özgeçmiş (zorunlu). 

2) Vesikalık fotoğraf: Son altı ay içinde, önden adayı kolaylıkla tanıtabilecek şekilde 

çekilmiş 1 adet dijital fotoğraf (zorunlu). 

3) Kimlik fotokopisi (zorunlu). 

4) Öğrenci belgesi: Güncel eğitim durumunu gösteren son 3 aya ait e-devlet üzerinden 

alınmış öğrenci belgesi (zorunlu). 

5) Mezuniyet belgesi: Lisans diplomasının aslı gibidir tasdikli fotokopisi (yüksek lisansı 

tamamlayanlar için ayrıca aslı gibidir tasdikli yüksek lisans diploması fotokopisi) veya 

mezuniyet belgesi. Lisans veya yüksek lisans eğitimini yurt dışında tamamlamış 

adayların, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından aldıkları diploma denklik belgesi. 

Lisans son sınıfta okuyan öğrenciler için başvuru aşamasında transkript ve öğrenci 

belgesi yeterlidir (zorunlu). 

6) Not belgesi (transkript): Lisans ve yüksek lisans dönemlerine ait not belgesi 

(zorunlu). 

7) Yabancı dil belgeleri: YDS-YÖKDİL ve uluslararası yabancı dil sınavlarından sınav 

sonuçlarının açıklanma tarihi üzerinden 5 yılı geçmeyen belgeler. Sonuç açıklanma 

tarihi bulunmayan belgelerde 5 yıllık süre sınava giriş tarihi dikkate alınarak 

hesaplanacaktır (zorunlu). 

8) Niyet mektubu: Adayın akademik arka planını ve listelenen öncelikli alanlarla 

ilişkisini ortaya koyan,  araştırma planlarını mümkün olduğunca somut olarak açıklayan 

mektup.  Niyet mektubu 1000 kelimeden az, 3000 kelimeden fazla olmamalıdır 

(zorunlu). 

9) Referans bilgisi: Adayın akademik yetkinliği, ilgi alanları ve akademik merakı 

hakkında bilgi verebilecek 2 kişiye ait iletişim bilgileri (isteğe bağlı).  

* İSAM Yukarıda belirtilen belgelere ek belge talebinde bulunabilir. İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı 

beyanda bulunduğu tespit edilen aday/adayların sınavı geçersiz sayılacak ve işe girişleri yapılmayacaktır. 

Başvuran aday/adayların koşullarının uygun olmadığının sonradan anlaşılması halinde, personel olarak 

girişleri yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve bu kişiler hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 
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İSAM Araştırma Asistanlığı Başvuru Alanları 

1) Mushaf Tarihi Çalışmaları 

2) Medya ve Din Çalışmaları 

3) Slav Dünyasında İslam ve Müslüman Topluluklar 

4) Çin’de İslam ve Müslüman Topluluklar 

5) Şiîlik Çalışmaları (Güncel fıkıh, hadis, tefsir, kelam, tasavvuf, sosyoloji vb.) 

6) Hayırseverlik (Filantropi) Çalışmaları 

7) Çağdaş Kur’an Çalışmaları 

8) Müslüman Toplumlar Antropolojisi 

1. Mushaf Tarihi Çalışmaları 

Mushaf tarihi çalışmaları, Kur’ân-ı Kerîm metninin tarihsel süreçteki oluşumunu, korunmasını, 

çoğaltılmasını ve yazıya geçirilmesini inceleyen bir araştırma alanıdır. Bu alan, erken dönem 

mushaf nüshalarının fiziksel ve paleografik analizinden, Kur’ân-ı Kerîm’in yazılı kültüre nasıl 

aktarıldığını inceleyen filolojik ve tarihsel araştırmalara kadar geniş bir yelpazeye sahiptir. Bu 

bağlamda hem tarihsel hem de teknolojik gelişmeler ışığında yapılan mushaf çalışmaları, İslam 

araştırmalarında merkezi bir rol oynamaya devam etmektedir. 

Kur’ân-ı Kerîm’in yazıya geçirilme sürecinde kullanılan yazım teknikleri, malzeme türleri 

(parşömen, papirüs, kâğıt), hat sanatı ve mushaf üretim merkezleri, mushaf nüshalarının 

karşılaştırmalı analizi, erken dönem yazmalarının karakteristik özellikleri, yazım farklılıkları, 

imla kuralları, harekeleme sistemleri ve ayetlerin dizilişi; Osmanlı, Memlük, Abbâsî ve Endülüs 

gibi farklı medeniyetlerde mushaf sanatının gelişimi ve şekillenmesi, tashihler ve istinsah 

gelenekleri, el yazmaları üzerinde yapılan analizler, farklı dönemlerde kullanılan yazı türleri 

(Kûfi, Mağribî, Nesih vb.), sayfa düzenlemeleri ve süsleme sanatları, dijital beşerî bilimler 

(digital humanities) kapsamında geliştirilen teknikler ile erken dönem mushaflarının 

karşılaştırmalı analiz edilmesi ve incelemesi ve dönemin İslam toplumundaki yazılı kültür gibi 

konular, bu alandaki araştırmaların temel odak noktalarındandır. Uzmanlık alanı, yukarıda 

belirtilen konular çerçevesinde hem İslam dünyasında hem de Batı’da yapılan çalışmaları 

kapsayacaktır. 
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2. Medya ve Din Çalışmaları 

Medya ve din, medyanın dinî inanç, pratik ve söylemler üzerindeki etkisini, aynı zamanda dinin 

medya üzerindeki yansımalarını inceleyen disiplinler arası bir çalışma alanıdır. Çağımızda 

medya, siyasetten ekonomiye, sanattan edebiyata kadar birçok alanda hayatın merkezinde yer 

alırken dinî inançlar ve pratikler üzerinde de derin etkiler oluşturmaktadır. Medyanın çok 

fonksiyonlu ve küresel etkisi ile dinin geniş kapsamlı ve köklü varlığı, bu iki alanın birbirinden 

bağımsız düşünülemeyecek bir ilişki içinde olduğunu ortaya koymaktadır. 

Medya ve din çalışmaları, her iki alan arasındaki dinamik ilişkiyi hem teorik hem de pratik 

açılardan ele almayı hedeflemektedir. Araştırma ve çalışma kapsamı şu başlıkları içermektedir: 

a) Medya ve Din İlişkisi: Medyanın din üzerinde oluşturduğu etkiler, dinî pratiklerin 

medya aracılığıyla nasıl şekillendiği ve dinin medyada nasıl temsil edildiği üzerine 

analizler. 

b) Dijital ve Sosyal Medyanın Dinî Algılara Etkisi: Günümüz sosyal medya 

platformlarının dinî içeriklerin yayılmasında nasıl kullanıldığı ve bu platformların 

bireysel ve toplumsal düzeyde dinî algıları nasıl değiştirdiği. 

c) Geleneksel ve Modern Medya Aracılığıyla Dinî Yayılım: Tarihsel süreçte medya 

araçlarının dinî bilgilerin aktarımında nasıl kullanıldığı ve bu bağlamda modern medya 

unsurlarının dönüşümü. 

d) Küreselleşme, Popüler Kültür ve Yeni Dinsellikler: Küresel medya ağlarının 

etkisiyle ortaya çıkan yeni dinî akımlar ve popüler kültürün dinî pratiklere etkisi. 

e) Dinî Söylem ve Medya Etiği: Dinî söylemlerin medyada nasıl sunulduğu, medya etiği 

bağlamında dinî içeriklerin değerlendirilmesi. 

f) Dinî Grupların ve Örgütlerin Medya Kullanımı: Farklı dinî toplulukların medya 

platformlarını nasıl kullandığı, medya stratejileri ve etkili iletişim teknikleri. 

g) Medyanın Dinî ve Kültürel Çatışmalardaki Rolü: Medyanın dinler arası iletişim ve 

çatışmalardaki konumu, barış ve uzlaşı süreçlerinde medya kullanımının analizi. 

h) Medyada Klişeleşmiş Önyargılar: Algılar, temsiller ve İslamofobi söylemleri. 
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3. Slav Dünyasında İslam ve Müslüman Topluluklar 

Slav dünyasında İslam ve Müslüman topluluklar çalışmaları, Doğu Avrupa, Balkanlar ve 

Rusya’daki Müslüman toplumları, tarihsel, sosyolojik, kültürel ve siyasi açılardan ele alan bir 

araştırma alanıdır.  

İslam’ın Slav toplumlarıyla ilk temaslarından günümüze kadar geçirdiği süreçler, Slav 

ülkelerindeki din-inanç politikaları, İslam’ın sosyo-politik konumu, Slav ülkelerindeki İslami 

hareketler, dinî kurumlar, medreseler, cami ağları, İslami sivil toplum kuruluşları, Müslüman 

toplulukların edebi, sanatsal ve entelektüel mirası, Sovyetler Birliği sonrası dönemde İslam’ın 

yeniden canlanma süreci, yeni dinî akımların yayılması ve dış aktörlerin (Türkiye, Suudi 

Arabistan, İran gibi) bu topluluklarla olan ilişkileri, Slav ülkelerindeki İslamofobi, dinî haklar 

ve özgürlükler ile Müslüman toplumların entegrasyonu gibi konular bu çalışma alanın temel 

başlıkları arasında sayılabilir. 

4. Çin’de İslam ve Müslüman Topluluklar 

Çin’de İslam ve Müslüman topluluklar araştırma alanı, İslam’ın Çin’deki tarihsel süreçteki 

gelişimini, Müslüman toplulukların kimliklerini, kültürel yapılarını, dinî pratiklerini ve modern 

dünyadaki durumlarını inceleyen bir çalışma sahasıdır. Bu araştırma alanı, Çin’deki Müslüman 

varlığını tarihî, dinî, siyasi, sosyolojik ve kültürel boyutlarıyla değerlendirmeyi amaçlar. 

Çin’de İslam’ın tarihsel serüveni, Müslüman tüccarların ve yerleşimcilerin rolü, Çin 

Hanedanlarının (Tang, Song, Yuan, Ming, Qing vd.) İslam ve Müslümanlar ile olan etkileşimi, 

Müslüman toplulukların Çin toplumuna-devletine entegrasyonu, Müslüman toplulukların dinî, 

siyasi ve ekonomik durumları ve yaşanan değişimler, Çin’deki (Uygur, Hui, Kazak vb.) 

Müslüman toplulukların kimlik inşası ve dinî aidiyetleri, Çin’deki İslam mimarisi ve hat sanatı, 

Müslüman toplulukların entelektüel mirası, Çin İslam düşüncesi, dinî kurumları, medreseler, 

İslam’ın Çin Kültürü ve Konfüçyüsçülük ile olan etkileşimi, vb. konular bu alan kapsamındadır.  

5. Şiîlik Çalışmaları  

Bu alan, Şiî mezheplerinin doğuşu ve gelişimi, günümüzdeki yayılımı, güncel Şiî fıkhı, içtihat 

kurumu, taklit mercii (mercî-i taklîd) ve velâyet-i fakîh anlayışı, çağdaş Şiî tefsir ve hadis 

çalışmaları, Şiî kelamı, imamet doktrini, masumiyet anlayışı, gaybet (Mehdî inancı), Şiî felsefi 
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düşüncesi, Şiî tasavvufu, İran İslam Devrimi, Irak ve Lübnan’daki Şiî hareketler ve 

diasporadaki Şiî kimlikleri gibi konuları kapsamaktadır. 

6. Hayırseverlik (Filantropi) Çalışmaları 

Filantropi çalışmaları, insanların yaşam kalitesini artırmak, toplumsal sorunlara çözüm bulmak 

ve genel olarak toplumun iyiliği için gönüllü olarak gerçekleştirilen maddi veya manevi 

katkıları içeren faaliyetlerdir. Bu çalışmaların günümüzde geçirdiği büyük değişimler nedeniyle 

geleneksel çok varlıklı bireyler ve ailelerin yanı sıra toplumun ortak iyiliğine yönelik katkıları 

da içeren çok boyutlu bir araştırma alanına dönüştüğü görülmektedir. Bu sebeple bağışçı 

davranışları ve bağış alanlarının analizi, filantropist kitlenin genişletilmesi bağlamında 

yenilikçi yöntemler, dijital bağışçılık platformlarının araştırılması, bu yöntemlerin sosyal 

faydaya etkilerinin değerlendirilmesi, bağışların yönlendirilmesi (stratejik bağışçılık) ve etkin 

kullanılmasına yönelik stratejilerin belirlenmesi ile bu alanda dünyadaki eğilimlerin 

incelenmesi, dünyadaki filantropik kurumlar ile Türkiye’deki filantropik kurumlar arasındaki 

benzerlik ve farklılıklarının karşılaştırması, sivil toplum kuruluşlarında filantropi kültürünün 

yaygınlaştırılması ve hukuki çerçeveler bu alanda uzmanlaşmak isteyenlerin ilgileneceği 

konular olacaktır. 

7. Çağdaş Kur’an Çalışmaları 

Çağdaş Kur’an çalışmaları, Kur’an’ın içeriğini, tarihini, yorumlanma süreçlerini ve tefsir 

geleneklerini modern akademik yaklaşımlar çerçevesinde inceleyen bir disiplindir. Bu alan, 

tarihsel bağlam, filolojik analiz, hermenötik yaklaşımlar ve metodolojik yenilikler gibi farklı 

perspektifleri içerir. 

Bu çalışmaların temel amaçları arasında şunlar yer alır: 

a) Metin Analizleri: Kur’an’ın yazılı metninin tarihî süreç içindeki gelişimini ve 

mushaflaşma sürecini incelemek. 

b) Hermenötik (Yorum Bilimi) Yaklaşımlar: Kur’an’ın anlamının günümüz insanı için 

nasıl yeniden yorumlanabileceğini tartışmak. 

c) Modern Akademik Disiplinlerle Etkileşim: Tarih, edebiyat, sosyoloji, antropoloji, 

felsefe ve dilbilim gibi alanların Kur’an çalışmalarına nasıl katkı sağladığını araştırmak. 
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d) Kur’an İslamcılığı. Dinî otoritenin yalnızca Kur’an’a dayandırılması gerektiğini 

savunan, kutsal kitapçılık (scripturalism/Kur’âniyyûn) akımını incelemek.  

8. Müslüman Toplumlar Antropolojisi,  

Müslüman toplulukların kültürel, sosyal, dinî ve tarihsel dinamiklerini inceleyen disiplinler 

arası bir alandır. Etnografik saha araştırmaları, sözlü tarih çalışmaları ve toplumsal değişim 

süreçlerine dair analizlerle beslenen bu alan, farklı coğrafyalarda yaşayan Müslümanların dinî 

ritüellerini, kimlik oluşum süreçlerini, toplumsal örgütlenmelerini, inanç pratiklerini 

antropolojinin yöntemleriyle inceleyerek araştırmalar yapar.  

Müslüman toplumların gelenek ve modernite ile ilişkisi, modernleşme ve sekülerleşme 

süreçleri, Müslüman kimlikleri ve aidiyetler, dijitalleşmenin ve sosyal medyanın Müslüman 

hayatına etkisi, dinî hareketlerin oluşumu ve toplumsal değişimdeki rolü, Müslümanların 

siyasal hayata katılımı, dinî referansların siyasal söylemlerdeki kullanımı; insan hakları, 

demokrasi vb. değerlerin Müslümanlara olan yansımaları-etkileşimi; İslami hareketler, dinî 

cemaatler, sivil toplum örgütleri ve yeni medya gibi unsurların toplumsal yapı üzerindeki 

etkileri ve toplumsal tabakalaşma, mekân ve topluluk ilişkileri, Müslüman azınlıkların kimlik 

inşası, dinî pratiklerini sürdürme biçimleri ve çokkültürlü toplumlarda karşılaştıkları zorluklar 

gibi konular bu alan kapsamında düşünülebilir.  

 

İmkânlar Hakkında 

 

1) Araştırma asistanları İSAM bünyesinde tam zamanlı ve SGK’lı personel olarak 

istihdam edilecek ve taraflar arasında yapılacak iş-çalışma talimatları ve sözleşmeler 

ile detaylar netleştirilecektir.  

2) İSAM Yönetim Kurulu’nca uygun görülen usuller ve miktarlar çerçevesinde kişilerin 

yabancı dil öğrenimlerini desteklemek amacıyla yabancı dil kursu desteği (online 

çalışmalar dahil olmak üzere) verilebilecektir.  

3) Çalıştığı konu/alan itibariyle Türkiye’de araştırma eksikliği duyulan bir coğrafya 

hakkında uzmanlaşan adaya, söz konusu coğrafyada dil öğrenimi görmek ve araştırma 

yapmak üzere Yönetim Kurulu’nun kararıyla ve belirlenen maliyet sınırını aşmamak 
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kaydıyla 2 yılı geçmeyecek şekilde yurt dışı desteği verilebilecektir. Yurt dışında 

yabancı dil desteğinden yararlanabilmek için kişinin söz konusu dili hangi düzeyde 

bilmesi gerektiği, çalışılacak konu ve adayın durumu göz önünde bulundurularak İSAM 

Yönetimi tarafından takdir edilecektir.  

4) Araştırma asistanının yurt dışına çıkması halinde alabileceği destekler ve ilgili diğer 

hususlar İSAM Yönetim Kurulu’nun vereceği karara göre belirlenecektir. 

5) İSAM tarafından araştırma asistanlarına çalışmalarında rehberlik etmek ve akademik 

destek vermek üzere bir “akademik danışman” belirlenecek olup kişinin akademik 

gelişimi, İSAM faaliyetlerine olan katkısı vb. hususlar akademik danışmanı tarafından 

takip edilecektir.   

6) Araştırma asistanlarının oryantasyonunu ve akademik gelişimlerini desteklemek için 

eğitim programları düzenlenecektir.   

 

Araştırma Asistanlığı Hakkında 

1) Araştırma asistanları, kesintisiz ve ihmal etmeksizin çalışmalarını sürdürmeyi, nitelikli 

bir araştırmacı olarak yetişmeleri için kendilerinden beklenen disiplinli çalışmayı 

yerine getirmeyi ve İSAM çalışma talimatında öngörülen esaslar ve belirlenen süreler 

çerçevesinde çalışmalarını tamamlamayı taahhüt eder.  

2) Araştırma asistanları, lisans üstü bir programa kayıtlı (yüksek lisans veya doktora 

yapıyor) olmak zorundadır. Müracaat tarihi itibariyle herhangi bir lisans üstü programa 

kayıtlı olmayanların, sınavları izleyen ilk akademik yılda İstanbul’daki üniversitelerden 

birinin lisans üstü programına kayıt yaptırmaları gerekmektedir. 

3) Araştırma asistanları kayıt tarihleri itibariyle yüksek lisanslarını 3 yıl, doktoralarını ise 

6 yılda tamamlamak durumundadır.  

4) Araştırma asistanları akademik çalışmalarının yanı sıra kurumun yürütmekte olduğu 

projelere destek sağlarlar.  

5) Araştırma asistanları, tez konusunu belirlerken İSAM akademik danışmanı ve ilgili 

hocaları ile istişare eder ve İSAM projeleriyle uyumlu bir tez konusu seçerler.  
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6) Araştırma asistanları düzenlenecek eğitim programlarına katılmaları ve gereklerini 

yerine getirmeleri gerekir.  

 

 

 

Bilgi 

Soru, görüş, öneri ve taleplerinizi, ayp@isam.org.tr e-posta adresi veya İSAM iletişim formu 

aracılığıyla iletebilirsiniz.  

Süreci takip etmek ve bilgilendirmeleri düzgün alabilmek için e-posta adres bilgisinin 

doğruluğu mutlaka kontrol edilmelidir.  

ayp@isam.org.tr  

T. +90 216 988 10 00  

F. +90 216 474 08 74 
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